Intézményi reformok az EU-ban








Az Európai Uniós Szerződés "N" cikkelye előirányozta a szerződés továbbfejlesztését, és erre kormányközi konferencia (IGC) összehívását. Végül az 1996-ban kezdődött kormányközi konferencián a következő reformok kerültek napirendre:





a "polgárközelibb" Európa kialakítása


az Unió kifelé irányuló cselekvési képességének kifejlesztése


a működés demokratikusabbá tétele, és a bővítéssel kapcsolatos intézményi reformok





A Kormányközi Konferencia eredményeként született Amsterdami szerződés (1997) főbb eredményei és a nyitva maradt kérdések az Unió felépítése és fő intézményeire vonatkozóan a következők:





A vízum és a menekültpolitika a harmadik pillérből az elsőbe került.





A működési alapelvek fejlődése:


A flexibilitás elve (új)


A szubszidiaritás elve (továbbfejlesztés)


Az átláthatóság (transzparencia) elve





Az ESZAK szerződés (1951. ápr. 18.) 2002-ben lejár. Beépüljön-e az Európai Közösségbe?





A közös kül- és biztonságpolitika továbbfejlesztésének problémái:


Az egyhangú döntés erősen korlátozza a közös cselekvést. 


A „konstruktív tartózkodás" intézményének bevezetése nem jelent előrelépést, de legalább lehetővé teszi, hogy a tagállamok egy része cselekedhessen. 


A Tanács Főtitkárságán tervező és korai előrejelző rendszert hoztak létre (Policy Planning and Early Warning Unit - PPEWU). 


Fő Képviselő (a Tanács Főtitkára - High Representative) kijelölése.


Megszületett a CFSP közös finanszírozására vonatkozó egyezmény.


További kérdés a WEU(NYEU) szerepe és jövője. 


(Javier Solana volt NATO főtitkár lett a Fő Képviselő.)
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