Véry Zoltán: (vezető tanácsadó, SZÜV Rt.):

Az üzleti verseny és együttműködés informatikai támogatása a mezőgazdaságban.


Szembeállíthatja a cégeket, legalább is az üzleti versenyben. A verseny egyre élesebbé válik és egyre információigényesebb. Gyors üzleti reagálást és gyors információ-kezelést követel meg minden résztvevőtől. A mezőgazdaságban, ha nem is minden üzletágban, hasonló követelményeknek kell megfelelni. Az előadás a vezetői információs-rendszerek illetve a vezetői információ-ellátás kialakítását és annak eszközeit illetve módszereit mutatja be. Az előadás megoldási koncepciókat mutat be a döntéshozók számára.

A különböző vezetői információs-rendszerek (MIS, EIS, SIS, DSS) a vállalati információs-rendszer részei. Annak részrendszerei. Megalapozottnak tűnik a vezetői információs-rendszerekre is az a definíció, mely szerint az "információrendszereket komplex, szociotechnikai rendszereknek tekintjük". Technikai-, és immateriális-eszközök illetve emberek szervezett együttesének. J. Ward professzor, több szerző koncepcióját szintetizálva a következő három korszakot nevezi meg az információs-rendszerek fejlődésében:

1. Az elektronikus adatfeldolgozási (EDP) korszakot, mely az információkezelés hatékonyságát és automatizálását célozta meg.

2. A vezetői információs-rendszer (MIS) korszakot, mely a vezetői információellátás javítását célozta meg.

3. A stratégiai információs-rendszer (SIS) korszakot, mely az üzleti versenyképesség és a tevékenység-fejlesztés javítását célozta meg.

A fenti három korszak - különböző súllyal - még ma is tart, párhuzamosan együtt él. A vezetői információs-rendszer(ek) kiépítésének és használatának 2 útja ismert a gyakorlatban: a vezetői információs-igényekre, azaz a "vezetőkre szabott" megoldás illetve az adattárház alapú megoldás. (lásd: OTKA anyag: http://miau.gau.hu/miau/55/otkavery.doc)

Az új gazdaság és az EU mezőgazdasági vállalkozása az üzleti verseny mellett az üzleti együttműködésre is készül. A piaci versenyt a piaci szereplők és kiegészítők (complementors) közötti üzleti-, stratégiai-együttműködés kísér(het)i. A szervezetközi információs-rendszer (Interorganizational Systems, IOS) két vagy több jogilag elkülönült és vezetési - irányítási szempontból is független szervezet információkezelését és kommunikációját biztosító informatikai rendszer. Az Internet / Intranet / Extranet információs- és kommunikációs-technológia ennek a magvalósulását inspirálja, teszi lehetővé. A szervezetközi információs-rendszer kiépítésének alapját, az elektronikus kommunikációt illetve együttműködést biztosító keretrendszerek és megoldások adják. Az üzenetkezelő- (levelező-) rendszerek széleskörű alkalmazásának bemutatásán túl, az előadás kitér más korszerű "groupware" megoldásokra is, mint pl: a dokumentumkezelés, a munkafolyamat-kezelés (workflow) és a szervezeti tanulást támogató (e-Learning) megoldásokra. Az előadás a rendszerek elkészítéséhez és üzemeltetéséhez használt IBM Lotus szoftver termékek rövid ismertetésével zárul.
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(veryz)

"Ami szembeállíthat bennünket egymással, az nem a céljaink - mindegyikünk ugyanarra vezet -, hanem a módszereink." (Antoine de Saint-Exupéry)
































