EGYÜTTMŰKÖDÉSI MEGÁLLAPODÁS

Gyakorlati képzési feladatok ellátására

amely létrejött, egyrészről a Szent István Egyetem Gazdaság- és Társadalomtudományi Kar
Székhely: 2103 Gödöllő, Páter K. u. 1.
Adószám: 15329767-2-13
Bankszámlaszám: 10032000-00282826-00000000
Statisztikai számjel: 15329767-8542-312-13
OM azonosító: FI69207 továbbiakban 
Felsőoktatási intézmény,

másrészről a

.............
Székhely:

...............................
Adószám: 

.............................
Bankszámlaszám: 
...............................
Statisztikai számjel: 
............................
továbbiakban Hozzájárulásra kötelezett között.

1. Az együttműködési megállapodás tárgya:

A Hozzájárulásra kötelezett a szakképzési hozzájárulásról és a képzési rendszer fejlesztésének támogatásáról szóló 2003. évi LXXXVI. törvény és a törvény végrehajtásáról szóló 13/2008. (VII.22.) SZMM rendelet alapján a Felsőoktatási intézmény hallgatói számára gyakorlati képzést szervez;

A gyakorlati képzés a Felsőoktatási intézmény tantervében rögzített szakmai gyakorlatokhoz kapcsolódik, időtartama és kredit értéke a tantervben került meghatározásra. A gyakorlati képzés időtartamának 80%-ában a hallgató gyakorlati tevékenységet végez.

2. Az együttműködés módja:

A Hozzájárulásra kötelezett a Felsőoktatási intézmény hallgatóit, az előzetesen egyeztetett időszakban, és létszámban fogadja.

A pontos létszámot, és a hallgatók adatait tartalmazó listát minden gyakorlat megkezdése előtt a felek képviselői írásban rögzítik és ez az irat a jelen szerződés 1. mellékletét képezi.

3. A szakmai gyakorlat célja, hogy a résztvevők a Felsőoktatási intézményben elsajátított elméleti tudást gyakorlati ismeretekkel egészítsék ki, és képesek legyenek a tantervben, tantárgyi programokban meghatározott ismeretek gyakorlati alkalmazására. 

4. A szakmai gyakorlat időtartama a Felsőoktatási intézmény helyi tantervében szereplő időtartammal megegyező.

A gyakorlatok, a Hozzájárulásra kötelezett telephelyein zajlanak a kijelölt felelős egyetemi oktatók felügyelete mellett a Hozzájárulásra kötelezett szakembereinek irányításával. (mellékletben részletezve)

5. A szakmai gyakorlat tárgyi feltételrendszere: 

A gyakorlat lebonyolításához a Hozzájárulásra kötelezett biztosítja a helyet, eszközöket és a szükséges szakmai felügyeletet.

 Emellett a Hozzájárulásra kötelezett a 9. pontban felsorolt juttatásokat biztosítja a 2. pontban leírt gyakorlati képzésekben résztvevő hallgatók számára.

6. A Felsőoktatási intézmény kötelezettségei a szakmai gyakorlat megszervezésével

kapcsolatban az alábbiak:

· a Hozzájárulásra kötelezettel együttműködve a szakmai gyakorlatos hallgatók kiválasztása,

· a hallgatók rendszeres ellenőrzése, tanulmányi és módszertani irányítása,

· intézkedés a gyakorlat során felmerülő problémák megoldásában.

7. A Hozzájárulásra kötelezett feladatai a szakmai gyakorlat megszervezésével kapcsolatban az alábbiak:

· a szakmai gyakorlat végzéséhez a Felsőoktatási intézmény tantervének megfelelő gyakorlati munkahely biztosítása,

· a hallgatók szakmai gyakorlatának irányítása, felügyelete,

· a hallgatók balesetvédelmi és munkavédelmi képzésének biztosítása.

8. A hallgatók szakmai és egyéb kötelezettségei:

· a megjelölt időszakban a Hozzájárulásra kötelezett munkarendjének betartása mellett teljesíti a szakmai gyakorlatot a részére kijelölt munkahelyen,

· a tudomására jutott bármilyen adatot, tényt bizalmasan kezeli, azt harmadik személlyel nem közli.

9. A hallgatók juttatásai:
· a Hozzájárulásra kötelezett biztosítja a gyakorlatot végző hallgatók részére a tisztálkodási eszközt, továbbá ugyanolyan munkaruhát, külön jogszabály alapján kötelezően előírt egyéni védőeszközt, mint a vele azonos munkahelyen, illetve munkafeltételek között foglalkoztatott munkavállalót megilleti.
Egyébként betartva a szakképzési hozzájárulásról és a képzés fejlesztésének támogatásáról szóló 2003. évi LXXXVI. törvény végrehajtásáról szóló 13/2008. (VII.22.) SZMM rendelet 12. §. (2) bekezdésében foglaltakat.
10. Az együttműködési szerződés végrehajtásának koordinálásában

- a Felsőoktatási intézmény képviselője: Prof. Dr. Illés B. Csaba szakvezető
- a Hozzájárulásra kötelezett képviselője: .....................................  vezető
A szerződésben megfogalmazott együttműködés megvalósításában a kijelölt képviselők járnak el, de a szerződés módosítása, felmondása az azt aláíró intézményvezetők hatásköre.

11. Jelen szerződés 2009. december 31-ig érvényes. A szerződés a szerződő felek cégszerű aláírásával lép életbe, melyet mindkét fél írásban 30 napos határidővel mondhat fel. A szerződés a felek egyetértésével módosítható.

12. A jelen szerződésben nem szabályozott kérdésekben a 2003. évi LXXXVI. törvény és a végrehajtására kiadott 13/2008. (VII.22.) SZMM rendelet, valamin a Ptk. vonatkozó szabályai irányadók.

Gödöllő, 2009. 06.                                                                 <helységnév>, 2009. 06. ..
Intézmény: Szent István Egyetem Gödöllő                             Hozzájárulásra kötelezett : ..................
Gazdaság- és Társadalomtudományi Kar
részéről:                                                                                         részéről:

P.H.                                                                                                 P.H.

……………………………………….                                    …………………………………..
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