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miaul60  Gyandgeneralds banki tranzakciok kapcsan nem deklarativ jelleggel
miau160 Id6sorok chartista jellegd értelmezése hasonléségelemzéssel

miaul60  Telitési gorbék potencidlis maximumanak levezetése hasonléségelemzéssel
miaul60  logszeri-e egy kibernetikus jogallamban a prevencié?

miauls9  Tuds- szinte(k)

miaulsy  Céliranyos és tartalomfuggetlen gyandgenerslds sszehasonlitdsa kérddivek esetén
miaulss  Pénzigyi tudatosssg més szemmel, avagy HAZUDJ, HA TUDSZ a kérdGivezés sordn
miaulss  Awareness in financial topics, or lie to me through a questionnaire

miauls7  Szimulécid és tesztelés hasonlségelemaési modellek alapjén (2°n)

miauls7  Fu_TOUR e, avagy a turisztikai dontések jovsje
miauls7  Faktoranalizis vs. hasonlosigelemzés
miauls7  Vendégeladas: Interdiszciplinaris kutatds-mddszertani témogatds-e a hasonlosigelemzés?

Egy vendégtanul tapasztalatai Németorszagban, avagy miben kulonbozik a német s a magyar kozépiskolai

miauls7  rendszer, kalonds tekintettel a kémiaoktatésra 2011
miaulsé  Reformversuch bei der Auswertung von Fragebdgen 2011
miaulss  Kozos felelgsségunk?! 2011
KERETMEGALLAPODAS Magyarorszg Korménya és az Orszégos Roma Onkormanyzat kozott - hasonlésagelemzési
miaulss  rétegekkel 2011
miaulss  PPT: Taplalkozasi tandcsadd szimulstor fejlesztése, avagy modellezési stratégiak dsszehasonlitd elemaése 2011
miaulss A Jészsag bolyongdsa a statisztikak birodalmaban, avagy hasonlésagelemzéssel az dtlag-szemiélet ellen 2011
miaulss  Amagyarvidedhid (projektjavaslat) 2011
miaulss  stigmatizalés helyett mindségi munka, avagy egy rendhagyd indokldsi TVSZ-médositsi javaslat 2011
sablon mez6gazdaségi izemek céginformacios rendszerekben térolt adatainak kockézatelemzési,
miaulss  gyanigenerslasi, tandcsadsi céld hasznositéséra 2011
‘Oktatési egységek teljesitményének tervezése linedris programozési tamogatés mellett mindségbiztositasi
miaulss feladatok timogatdséra 2011
miaulss  Inverz dr/teljesitmény szémitdsok kiértékelése 2011
miaulss  Online Gjsigok kotelezG bejelentéséhez szukséges drlapok 2011
miaulss  Modszertani fejlesztés biomatematikai bizonyitasi logikék hasonlségelemaésre alapozott kiterjesztésére 2011
miaulss  Hazai és nemzetkozi vallalkozasok innovaciés potencidljanak szamitésa hasonlosagelemzessel 2011
miauls3  HR-kockézatok feltarésa innovativ HR-modulok alapjén 2011
miauls3  HR informécios rendszerek tobb szempontbdl... 2011
miaulss  Szemléletformalé oktatds tapasztalata, avagy felkészalés a minGségbiztositési elvek terjesztésére 2011
miaulss  Emergens rendszerek (t5zsde) hangulatvaltozasainak felismerés és elGrejelzése 2011
miaulss  Tobbrétegd onellendrzési mechanizmusok téves, hasonlségelemaésre alapozo riasztasok minimalizalésra 2011
miaulss  Inverz drbecslés értelmezési segédletei 2011
miaulsl  Nem minden arany, ami fénylik (avagy az idedlis objektumok bindris paramétereinek nyomaban) 2011
miaulsl  MY-X DVD, avagy piacképes partneri feladatok megoldasat célul kitdzs oktatds 2011
miaulsl  Avallalkozésok elemzésének lehetséges vetiletei / Gtletek/ajanlasok szakdolgozatirdknak 2011
miaulso  WizWhy vs. MY-X/COCO 2011

AVIR-ajanlésok, jelentések, adatbazisok, onértékelések, onreviziok, avagy hogyan illik egy HR-ERP-t

miauls0  megalapozni 2011
miauls0  Hirgenerdlds lehetdségei statikus és dinamikus hasonlésagelemzésekre alapozd SWOT-értékelések kapcsén 2011
Hallgat6i javaslatok egyetemi HR-anomalisk (pl. szabadségkiadas, publikéciokezelés, CV-menedzsmenet, NEPTUN
miaulso  SZMSZ, stb.) feloldaséra 2011
miaulds  Pillants a jovbe Il.: Magolds helyett... 2011
miaulds  Rituslis ongyilkossagi kisérlet, avagy senki sem lehet préféta sajat hazajban?! 2011
Azimpresszric-logika ujabb vetalete: TDK-elGadés hasonl6sagelemzés szervezési és vezetési vetileteird]
miauldy  tantdrgyi vizsga helyett?! 2011
miau1d9  Taplalkozdsi tandcsadé szimulétor fejlesztése, avagy modellezési stratégisk dsszehasonlité elemzése 2011
miauldy  Demo: Hasznos jelentések keészitésének fokozatai 2011
miauldy  Hasonlossgelemzések véllalkozsok innovacios potencidljanak kifejezésére 2011
miauld9  Innovacios projektjavaslatcsomag 2011

miaulds  Innovative proposal-package based on similarity analyses 2011
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Komyezettudatosség kompetencia-alapu kialakitdsa hasonlésagelemzéssel
Innovacios vallalkozdsfejlesztési alapképzés .
pillantas a jovabe! (avagy egy Uj mozgalom nyitanya:
Teljesitmény-értékelés kockézatai, avagy a tukorkép orientdld zavarai
Kompetencia-fokuszd kmyezeti nevelés és szémonkérés lehetdségei

Az osztott &5 a koz6s autdhasznélat jovaje

Egészsegugyi stratégiai elemzések médszertananak interdiszciplinaris megujitésa
TerjedGben a mindségi online szaklapok, de.
Kornyezeti tudatosség fejlesztése hasonldségelemaésre alapozva

Takarményadag-optimalizélas felhasznélo-barat modon

Pontozésos és hasonldségelemzésre alapozott teljesitményértékelés az ETDK példajan

A céginformacios rendszerekre alapozott gazdaségi tandcsadas tesztiizemi adatokon tesztelve

A controlling - rendszer kialakitésa, eszkozeinek alkalmazésa a Nissens Hungdria Kft-nél

Hazai kis- &s kozépvallalkozésok elektronikus azletvitelét segitd akadalyozd tényezok - e-business adaptacio
Hasonlossgelemzések szerepe az innovacioban, avagy a vallalati -KKV- innovéciés érték becslése
(Csalds detektalés hasonlossgelemzéssel Il

Diszkrét és folytonos 1épcsok az explorativ modellezés széméra

Odds-szimulstor sportversenyek kbzonségvonzé erejének novelésére

Egyetemi innovaciok lehetbségei s buktatoi

Mandatum-becslés, avagy milyen tavol 4l egy-egy képviselGjelolt profilja az idealizalt képviseld "plé
idesjahoz"

Hasonlosgelemzési oktat6 kikepzésének kritikus pontjai

A kdmyezettudatosség djszerd aspektusai

CSR aktivitasok a MIAU-ban

Hasonlossgelemzesi kompetencidk kialakitésanak lehetGségei az alap- és kozépfoki képzésben
‘Onkorményzati valasztésok elétt, parlamenti valasztésok utén, avagy melyik politikai erd 14tja helyesebben a
vilégot maga koral?

sport-pszicholégiai modellek s tény-alapu sport-ujségirds a labdarigd-vilagbajnokssg kapcsn

SZIE GTK TKI ITT aktivitdsok 2010-ben

A tehetséggondozés jovsje

Egy egyeldre visszhangtalan felhivés

A Magyar Posta, mint a vidéki Magyarorszag kot6szovete atalakulds eldtt all (1 0f 3)

PPT: Innovécids tapasztalatok (szellemi toke, mint versenyelgny konferencia, Révkomarom, 2010)

Vezéreikk: Irény a TEDx!?

Sport-ujsagirds reformja

sport-fogadas hasonldségelemzési alapon, avagy sport-pszichologiai modellek versenye...

Versenyfelhivas

Hirgenerals hasonlségelemaésekre tamaszkodva: FIFAWC2010

Foldmegfigyelés és objektivitds

Hogyan 4llithatd meg az 'olyan, mintha' élelmiszerek dradata, avagy jol jérhatunk-e, ha a helyi termék ésa
matematika egymésra taldl?

INTERDISZCIPLINARIS TAPASZTALATOK AZ ONLINE TUDASMENEDZSMENTET ERINTG INNOVACIOKBAN
‘Gyani-generélas napl6-alloményok alapjan szakértdi prekoncepcick mi
Mez6gazdaségi izem-Gsszehasonlités részleges automatizalésa hasonl6sagelemaési alapon

Terleti tervezés hasonlségelemaéssel

sz6vegbanyészati és hasonlosigelemzési szolgaltatasok dsszekapcsoldsa

Non-profit egyittmakodési minta értékes adatvagyonok mingségi, online rendelkezésre bocsétésara
Innovacios tandcsads mindenkinek

FIZU.HU: mire jok az adatok?

Alumni-Workshop 2010 Giessen: Erfahrungsbericht

COCO-RIsK: kockézatkezelés a hasonléségelemaések kapcsan

‘Oknyomoz6 riporter képzés kisérleti megalapozésa

A sz0vegbanyészat, a vizualitas és a lektoralés kapcsolata

Innovativ online szolgaltatdsok az életit-menedzsment teriletén

Konzisztencia-vezérelt benchmarking, avagy azem-dsszehasonlités a XXI. szézadban

Stratégiai tervezés online timogatdsa a vidékfejlesztésben

Online szakertsi rendszerek: Licence

‘Online mez6gazdasigi tandcsadas reformja

Online szakeértdi rendszerek: mez6gazdaségi tamogatésok és OLAP-alap navigacios segédiet
Miszaki tanscsadds tmogatdsa hasonlésagelemzéssel

Versengs meteoroldgiai eldrejelzések hasonlésagelemzési tamogatassal

Ingatlan-értékbecslés tamogatésa hasonlosigelemzessel

Demo: Mez6gazdasigi véllalkozsok hasonléségelemaéssel feltérhato statikus és dinamikus erdterei
mutatészimonkeént, Gzemenként, régiénként, méret-kategérianként
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ITT-Hirlevél
DIPO: Telepalések kozotti online kommunikacios anoméliak feltarésa hasonlGsagelemaésekre alapozva
Online szakeértGi rendszerek és hasonldségelemzések a szaktandcsadasban (a Vill. kaposvari Alkalmazott
Informatika Konferencia bejelentkez6 kivonatai)

Co-opy Right vs. KGpé Right, avagy gondolatok a jogszolgaltats és az innovacic-orientalt oktatés-kutatds
kapesolatars|

A hasonlésagelemzes controlling aspektusai
Xs-melléklet: Az online marketing-kommunikacié telepd
elemzések)

DIPO_HPME ErGtér-kép

szintd timogatésanak médszertani alapjai (DIPO-

DOC: Az online marketing-kommunikécié telepdlési szintd timogatésanak médszertani alapjai (DIPO-elemzések)
Gondolatok a vélhetGen legemberibb tanuldsi modszerrdl...

szakertok és virtudlis rontgenfelvételek szimbidzisénak megalapozésa (MY-X/DIPO-szeminarium)

Vezéreikk: Rekviem vagy Gromoda?

DOC: Telepilések, kistérségek, megyék, statisztikai régiok, orszégok online jelenlétének anomal
XLs: Telepulések, kistérségek, megyék, statisztikai régiok, orszégok online jelenlétének anoml
azonos cimd DOC-dllomanyhoz)

Mintaelemzes 'n"rétegd erdt
térségben

Bioetika és hasonlosigelemzés
DIPO elemzések|.

i
(melleklet az

piramisok felépitésére a videkfejlesztési stratégidk monitorozésa kapcsén a DIPO.

DIPO elemzésekl.
Minden jelz egy modell!? (1. DIPO-részjelentés)

‘Gondolatok a szavak matematikai értelmezésének lehetdségerdl (avagy a tény-alapu fogalmazés alapvetései)
£_quilibrium, avagy a tény-alapd szakpolitizélés automatizéldsa

1SZAM: Multimédia demonstrécids anyag (film-forgatokonyv, bedllitasok-tervezése, vagastechnika és filozdfia,
animéciok)

Kisérlet nélkili kezelések szignifikancia-vizsgalatanak automatizalt értelmezése (v1.0)

PPT: Foldrajz- és matekdra helyett, avagy példa a multidiszciplindris, kompetencia-elvd (magolést minimalizs16)
képzés és a hasonldségelemaés kapcsolatara az kiolaj/foldgaz probafirasok helyszinének kivalasztdsa kapcsan
XLs-melléklet: Foldrajz- és matekora helyett, avagy példa a multidiszciplinaris, kompetencia-elvd (magoldst
minimaliz&16) képzés és a hasonlésagelemzés kapcsolatéra az kdolaj/foldgaz probafrasok helyszinének
Kivalasztésa kapcsan

‘Gondolatkisérletek IL.: PhD-piramis és automatizacié.

Demo: Hogyan nem illik szakértGi rendszert késziteni?

Demo: Hogyan ellendrizziik az adatbevitel helyességét kimutatds-vardzsldssal?

Demo: Rekonstrukciora objektiven érdemes vizimalom kivalasztésa hasonlésagelemzéssel

Demo: Postai alkalmazottak ideslis széménak dinamikus levezetése hasonlossgelemzéssel, avagy
szakszervezetek figyelem!

Demo: YO_MCM_MIN/MAX, avagy a dekandencia fogalménak matematikai kozelitése

Demo: Ugyfelek fizetési hajlandésaganak becslése hasonlGsagelemaéssel

‘Gondolatkiserletek I.: Objektivitds, fenntarthatésag, egyensuly

2. MY-X szeminérium mellékletei: Van-e alapja a csoportképzésnek (1.)

2. MY-X szeminérium mellékletei: Van-e alapja a csoportképzésnek (IL.)

Kanyvajénls: Funkcionalis Controlling

1. MY-X szemindrium: osszefoglal6

Nyelvészeti termelési fuggvény, avagy politikai beszédek varhats hatasanak levezetése hasonlésagelemzésre.
alapoava

Ujabb mintapéldak az idedlis szakdolgozatok kozelitéséhez

Demo: Anonim mezGgazdaségi zemi adatok indikétor-szintd feldolgozdsa szakértdi rendszerré
Tananyagfejlesztés: Szakértsi rendszer (online teszt) a helyesebb MIAU-WIKI-, szak-, TDK- és PhD-dolgozatok
érdekében

Demo: Yo-modelire &5 kockézat-preferenciét figyelembe vevGi statisztikai értékelésekre alapozo szakerte
rendszer OLAP-eredménytéblazatok online értelmezés-tamogatésahoz (dgazati SFH Magyarorszégon az
4rundvény-termesztésben, 2004)

Demo: Szerviz-szakértok véleménye alapjén feléllitott YO-modell a mérkatudatos gépjarmavasarlok orientalasara
(v6. Suzuki modellek nem elgsz6r megtorténd visszahivasa.
vezérelt jovokutatss (jovokutato-robot)

Probléma-orientalt oktatasi tematika és didaktika a vidékfejlesztésben (vendégek szamara is)
Megalakult: a TATA Kivalosagi Kozpont és Informatikai Intézet

Konszolidéciés mintafeladat (tesztiizemi adatok 2006-2007)

Konzisztencia-alapt jovokutatasi modellek: OTKA (T043013) zérGjelentés

Folyamatban: A SZIE elearning szolgaltatasa

MegkezdGdott: A SZIE GTK TKI online oktatéstamogaté moduljainak egységes rendszerbe szervezése
Javaslatok: otlet-gyjtemény egy kari/egyetemi informatikai stratégia megalapozésshoz
Funkcionalis Controlling (Kényvfejezet: Hasonlésagelemzés)
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Cikksorozat: Terdletfejlesztés és hasonlosgelemzes (1.)
Cikksorozat: Terdletfejlesztés és hasonlosgelemzes (IL.)

Cikksorozat: Terdletfejlesztés és hasonlossgelemzes (IIl.)
Cikksorozat: Teriletfejlesztés és hasonlosgelemzes (IV.)

MY-X FREE: online elemz6 modulok és tutoriél
Tévol a kénontdl, avagy amikor a hohért akasztjak Il. (folytatésos "onmarcangolds" a wiki-szocikk laptorténete
alapjan)

€OCO-demo: Hogyan hasznéljunk rangsorszémok helyett primer adatokat a becslés levezetésében?
COCO-demo: Hogyan lehet (WEKA) dontési fat atalakitani COCO-1épcstkke?

Uzleti informatika (részlegesen tdolgozott, iddlegesen szabadon letolthetd) jegyzet

Jegyzettervezet: Online kommunikécié

Konzisztencia-gyér (v.2.)

Demo: Uzem-Gsszehasonlitds (értékelés) tesztiizemi kvartilisek alapjan statikus és dinamikus nézetekben
BIOMETRIAI ALAPU (ONLINE) SZAKERTOI RENDSZEREK KONZISZTENCIA-VIZSGALATA HASONLOSAGELEMZESSEL
PPT: Biometriai alapu (online) szakért6i rendszerek konzisztencia-vizsglata hasonlosgelemzessel

Tévol a kénontdl, avagy amikor a hohért akasztjak..

TenderWorks: az elektronikus kozbeszerzés motorja

Tévol a kénontdl, avagy amikor a hohért akasztjak..

Konzisztencia-vezérelt benchmarking, avagy azem-dsszehasonlités a XXI. szézadban

A hasonlosagelemzésben rejlG lehetdségek dttekintése (a controlling és az IT metszeteként)

PPT: Konzisztens bechmarking

Konzisztencidra torekvG benchmarking, avagy mez6gazdasigi izemek dsszehasonlité elemzése.

Biometriai alapd (online) szakérti rendszerek konzisztencia-vizsgalata hasonlségelemaéssel
Konzisztencia-gyér, avagy stratégiai és operativ ajanlésok a modellezés automatizéléséhoz

MYX-Hirlevél: 2008. marcius

Munkaanyag: Szakért6i rendszerek bels6 feszultségeinek feltérdsa a Framingham adatbézis és a SCORE rendszer
4tvilagitasa nyomén

Munkaanyag: Szakért6i rendszerek belsG feszultségeinek feltérdsa a Framingham adatbézis és a SCORE rendszer
4tvilagitasa nyomén Il

My-X Hirlevél: aktualitésok a hasonlésagelemzés szellemi mdhelyeibl

BV-ROBOT, avagy kockdzatkezelés a bintetésvégrehajtésban

Lektoralasi dokumentum-részletek (oktatdsi célra)

Biintetésvégrehajtasi Informéciés Rendszer kockézatfeltars hasonlésagelemzési modulokkal
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PPT: Agrér-szektormodellek, avagy szogfuggvény-alapu eldrejelzések s a hasonldségelemzés lehetségei
PPT: My-X: Online hasonldségelemaés

Nyilt levél: Szaklapok rangsorolsénak probléméi

Online hasonléségelemaések: Az érdekvédelem és az emberi erdforrésokkal val6 gazdalkodds matematiksja,
avagy ez mind-mind hasonlGségelemaés!

Hasonlosigelemzés

Eldrejelzés tesztelés nélkil konzisztens részeredmények alapjan: CHF/HUF 30 munkanapra eldre

Kutatési részjelentés (OTKA 049013): A "konzisztencia-gyér" alapjai

PPT: Redlis foldbérleti dijak meghatdrozésa

KONZISZTENCIA-VEZERELT MODELLEZES LEHETOSEGEI, AVAGY SZOGFUGGVENYEK ALKALMAZASA VETESTERULET,
HOZAMOK ES ARAK ELOREJELZESERE MINT GPS ELARAS

Totéautomata?!
Uj PhD-tantérgy tervezett tematikdja: Az adatbanyészattol a konzisztens jovoképek automatizalt gyértéséig

Uj ERASMUS-tantdrgy tervezett tematikdja: Information brokering and online data mining

Kooperéciés ajénlat: online hasonlésagelemzés

Inkonzisztencisk feltarésa kilonboz6 foldérték-kategdrik kapesan

Uzleti informatika jegyzet el6szava és tartalomjegyzéke

Online hasonléségelemaések: Tapasztalatok rfolyamok elrejelzésekor ad hoc kérdések és inputok alapjan
Online hasonléségelemaések: Tapasztalatok elitéltek képzésének engedélyezése kapcsén

Online hasonléségelemaések: Tapasztalatok sportfogadast megalapozo elemzések kapcsén ad hoc inputokra
tamaszkodva

Online hasonléségelemaések: Tapasztalatok (kukorica) hozamfuggvények levezetése kapcsan

E-learning: Eszkoz!, nem cél avagy e-learning tapasztalatok a gazdaségi informatika oktatasban, (wiki, moodle,
SAP_LS, online mdkuskerek s my-X)

Hir: Elkésziilt a COCO racionélis és szubjektiv korlatokkal bévitett valtozata a COCS, mely lehet6vé teszi feldrak és
silyok megadasét...
Hir: Elkésziilt a COCO online MCM témogatését biztosité modul, mely lehetdve teszi nem csak additiv online
modellek épitését...

Hir: Elkésziilt a COCO online MCM moduljét gyorsits online genetikus algoritmus, mely lehetévé teszi, hogy az
MCM részlegesen célirdnyos keresési mechanizmusa ne fusson zsékutcaba, il. gyorsabban lehessen elémia
Kilépési feltételeket...

Hir: Elkésziilt a COCO optimalizélasit timogaté modul, mely segitségével lehetGvé valik (folytatds az adatlapon)...
Online hasonldségelemaés (APEH/MCE el6adsvazlat)

Asvanyvizek ér-teljesitmény (beltartalom) viszonyénak értékelése

Inkonzisztencisk feltarésa kilonboz6 foldérték-kategdrik kapesan

A gydgyster-vlasztas kozgazdasagi és egészségpolitikai vonatkozdsai

Adatbézis meteorologiai elrejelzések pontossagénak elemzéséhez

Hasonlosagelemzés (IT-szakemberek szaméra)

KalsG forrésbol szérmazé adatok integracios lehetGségei a mezGgazdasagi vallalatok informacics folyamataiba

Konzisztens jovoképek levezetésének modszertani lehetGségei a bankszektorban, avagy lakossagi
termékvasarldsi modellek és viselkedési hitelpontozé kértysk fejlesztése makrogazdasagi peremfeltételekkel

PPT: Konzisztens jovoképek levezetésének médszertani lehetdségei a bankszektorban, avagy lakosségi
termékvasarldsi modellek és viselkedési hitelpontozé kértysk fejlesztése makrogazdasagi peremfeltételekkel

Kivonat: Konzisztens jovoképek levezetésének médszertani lehetdségei a bankszektorban, avagy lakosségi
termékvasarldsi modellek és viselkedési hitelpontozé kértysk fejlesztése makrogazdasagi peremfeltételekkel
Kukorica demo-hozamfaggvény, ill. online szakértdi rendszer kialakitésa az AKI 2005-0s, dzemcsoportos adatai
alapjén

Uzleti szimulaciok kri

kai és hasonlésagelemzéssel timogatott értelmezése
Agazat-specifikus, ill. Gzemi szintd kooperdcios javaslatok a mezGgazdasagi szaktandcsadds széméra az
adatvagyonnal valo helyesebb gazdélkodés érdekében

A hasonlosagelemzes szerepe a tenderértékelésben és a monitoringban

my_X: Massgeschneiderte online Dienste

BA képzés kérdbiveinek részleges kiértékelése

A fenntarthatésag matematikai kozelitése (avagy hogyan térjuk fel automatikusan az egyensulyvesztések
gyanujst)

Agrér-szektormodellek jelene és jovsje (avagy helyzetjelentés a CAPRI projektrd és a hasonlésagelemzés
potencialis kapcsolatarol)

Tesztiizemi adatok OLAP-jellegd timogatassal

Hasonlésagelemzés online
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Tagságok szakmai szervezetekben:

2011- KMRIÜ elnökségi tag

1994-2008 GIL tag

1995-2010 NJSZT tag

1999-2002 MAGISZ titkár
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