Információ-Technológiai Kutatócsoport (My-X team)
http://kutatocsoportok.szie.hu/node/50
KUTATÓCSOPORT-VEZETŐ: Dr. Pitlik László, egyetemi docens

ELÉRHETŐSÉG: pitlik@miau.gau.hu
A KUTATÓCSOPORTBAN DOLGOZÓK SZÁMA:
Egyetemi docens: 1 fő
Egyetemi adjunktus: 1 fő
Tudományos munkatárs: 3 fő
PhD hallgató: 3 fő
Hallgató: 5-10 fő
KUTATÁSI TERÜLETEK: Információ-menedzsment, Vállalatvezetési tanulmányok, Kutatásmódszertan, Didaktika, Mesterséges intelligenciák, Hasonlóságelemzés, , Stratégiai tervezés, SWOT, Minőségbiztosítás, Adattárházak, startup-generálás 
SZAKMAI SZERVEZETI TAGSÁG:
 INNOREG-KMRIÜ, 
HOSSZÚTÁVÚ EGYÜTTMŰKÖDÉSEK:
Justus Liebig University Giessen (Németország)

IGÉNYELHETŐ SZOLGÁLTATÁSOK:
testre szabott elemzési rendszerek on-line és off-line
MY-X: online elemző szoftver
COCO (maga a matematikai eljárás)
OLAP (saját online adatelemző motor jQuery támogatással)
EGO (szakértői rendszergenerátor)
MSZR (mezőgazdasági számlarendszer modulok)
online szaklap (HU ISSN)
innovációs tanácsadás

kutatás-módszertani tanácsadás

PÁLYÁZATOK:
	NKTH IOR
	InfoPark ETR/SAP integrált egységes IOR rendszer – Kutatási tér pályázat (2005)

	OTKA
	Konzisztencia-alapú jövőkutatási modellek fejlesztése (2005)

	EU eContent
	European digital content for the global networks: Farmer Communication Services, eFARMER (2004)


Díjak:
2012 ITBN: Legjobb magyar innováció (https://www.itbn.hu/index.php/hu/itbn-biztonsagi-dij/2012-dijazottjai)

2014: InnoVact Döntő Reims: Virtuális Robot Farmer munkacsoport (http://miau.gau.hu/miau2009/index.php3?x=e0&string=vrf)
2014 HUNINNO Különdíj, NGSTRESS projekt (http://www.huninno.hu/resztvevok/ngstress)
Referenciák: http://miau.gau.hu
TTI KFI Kutatócsoport

KUTATÓCSOPORT-VEZETŐ: Dr. Pitlik László, egyetemi docens

ELÉRHETŐSÉG: pitlik@miau.gau.hu
A KUTATÓCSOPORTBAN DOLGOZÓK SZÁMA:
Egyetemi docens: 2 fő
PhD hallgató: 3 fő
Hallgató: 5-10 fő
KUTATÁSI TERÜLETEK: Stressz-kutatás, Academic Writing Skills magyar nyelven, robotlektor-fejlesztés, automatizált kompetencia-certifikálás, a tudományosság mibenléte, tudománymetria reformja, innovációk támogatása a társadalomtudományok területén, intuíció-kutatás, E-learning fejlesztések (pl. hangjáték-alapú oktatás), szólásszabadság tudományos határai az újságírásban
SZAKMAI SZERVEZETI TAGSÁG:
INNOREG-KMRIÜ, DUE
HOSSZÚTÁVÚ EGYÜTTMŰKÖDÉSEK:
Justus Liebig University Giessen (Németország)

IGÉNYELHETŐ SZOLGÁLTATÁSOK:
TDK-előbírálatok
Kompetencia-certifikálás log-adatok alapján
szervezetfejlesztés (OD)

CIMIX (Image vizsgálat)
stressz-elemzések

PÁLYÁZATOK:
H2020: Stressap (bírálat folyamatban)
Referenciák:

http://miau.gau.hu/miau/201/20150508.doc
http://miau.gau.hu/miau2009/index.php3?x=e0&string=stress
http://miau.gau.hu/myx-free/index.php3?x=test1
http://miau.gau.hu/miau/205/TDK_elobiralat_idealis_rezume.doc
http://miau.gau.hu/miau/205/hangjatek_kerdoiv_v1.doc
http://miau.gau.hu/tki/KFI_2015_16_pl.xls
http://miau.gau.hu/tki/litle_alapito_okirat.doc
Li-T-le Team Intézményközi Kutatócsoport

KUTATÓCSOPORT-VEZETŐ: Gerő Péter
ELÉRHETŐSÉG: miau@miau.gau.hu
A KUTATÓCSOPORTBAN DOLGOZÓK SZÁMA:
Egyetemi docens: 1 fő
Kutató: 2 fő
KUTATÁSI TERÜLETEK: élethelyzethez igazított tanulás és a STEP21-Educontrol módszertanok robotizálása
SZAKMAI SZERVEZETI TAGSÁG:
INNOREG-KMRIÜ
HOSSZÚTÁVÚ EGYÜTTMŰKÖDÉSEK:
Justus Liebig University Giessen (Németország)

IGÉNYELHETŐ SZOLGÁLTATÁSOK:
Tanóra-diagnosztika

Fogalom-alkotó mesterséges intelligencia modellek fejlesztése
PÁLYÁZATOK:
-
Referenciák: 
http://miau.gau.hu/miau/204/little_v7.docx
http://miau.gau.hu/miau/204/little_v8.pdf
http://miau.gau.hu/miau/204/best_of_gero/
http://miau.gau.hu/miau/204/step21/
http://miau.gau.hu/miau/205/ke2015_pitlik_final_4_of_4.doc
http://educontrol.hu
http://lifetailoredlearning.eu/
